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Pemerintah Kota Lubuklinggau
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UNDANG-UNDANG NOMOR 23 TAHUN 2014 TENTANG PEMERINTAHAN

DAERAH PASAL 260

PP NOMOR 8 TAHUN 2008 Pasal 17 ayat (1) menyebutkan :

BAPPEDA  MENYUSUN RANCANGAN  AWAL RKPD

KONSISTENSI DAN KETERPADUAN PEMBANGUNAN

NASIONAL DAN DAERAH

RANCANGAN RKPD AKAN MENJADI BAHAN DALAM MUSRENBANG

(PP NOMOR 8 TAHUN 2008 Pasal 17 ayat (4)

LANDASAN HUKUM

BERDASARKAN RPJMD KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2013-2017

(PERDA NO 1 TAHUN 2013)

UNDANG-UNDANG NOMOR 25 TAHUN 2004 TENTANG

SISTEM PERENCANAAN PEMBANGUNAN NASIONAL

PERMENDAGRI NOMOR 54 TAHUN 2010 TENTANG PELAKSANAAN PP

NOMOR 8 TAHUN 2008

2



ARAH KEBIJAKAN 

JANGKA MENENGAH 

NASIONAL 

2015 - 2019
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1. Menghadirkan kembali negara untuk melindungi

segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada

seluruh warga negara

2. Membangun tata kelola pemerintahan yang bersih,

efektif, demokratis dan terpercaya

3. Membangun Indonesia dari pinggiran dengan

memperkuat daerah-daerah dan desa dalam kerangka

negara kesatuan

4. Memperkuat kehadiran negara dalam melakukan

reformasi sistem dan penegakan hukum yang bebas

korupsi, bermartabat dan terpercaya

5. Meningkatkan kualitas hidup manusia indonesia

6. Meningkatkan produktivitas rakyat dan daya saing di

pasar internasional

7. Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan

menggerakan sektor-sektor strategis ekonomi

domestik

8. Melakukan revolusi karakter bangsa

9. Memperteguh ke-bhineka-an dan memperkuat

restorasi sosial indonesia
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1. Mewujudkan keamanan nasional yang mampu

menjaga kedaulatan wilayah, menopang

kemandirian ekonomi dengan mengamankan

sumber daya maritim, dan mencerminkan

kepribadian Indonesia sebagai negara

kepulauan.

2. Mewujudkan masyarakat maju,

berkeseimbangan dan demokratis

berlandaskan Negara Hukum.

3. Mewujudkan politik luar negeri bebas aktif dan

memperkuat jati diri sebagai negara maritime.

4. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia

yang tinggi, maju dan sejahtera.

5. Mewujudkan Indonesia yang berdaya saing.

6. Mewujudkan Indonesia menjadi negara

maritim yang mandiri, maju, kuat, dan

7. Berbasiskan kepentingan nasional

Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian

dalam kebudayaan.

VISI & MISI RPJMN 2015-2019

VISI :     “TERWUJUDNYA INDONESIA YANG BERDAULAT, MANDIRI DAN 

BERKEPRIBADIAN BERLANDASKAN GOTONG ROYONG”

9 AGENDA PRIORITAS PEMBANGUNAN                         
(NAWA CITA) :

MISI :
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1. EKONOMI

2. LINGKUNGAN

3. POLITIK

4. PENEGAKAN HUKUM

5. TATA KELOLA DAN REFORMASI BIROKRASI

6. PERTAHANAN DAN KEAMANAN

7. KESEJAHTERAAN RAKYAT

8. PEMBANGUNAN KELAUTAN

9. PEMBANGUNAN KEWILAYAHAN

SASARAN POKOK RPJMN 2015-2019 
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ARAH KEBIJAKAN 

JANGKA MENENGAH DAERAH 

PROVINSI SUMATERA SELATAN 

2013 – 2018 



1) Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik, Keamanan dan Ketertiban Masyarakat.

2) Pendidikan, Kesehatan dan Sosial Budaya.

3) Penanggulangan Kemiskinan.

4) Pembangunan Pertanian.

5) Infrastruktur dan Energi.

6) Investasi dan Pengembangan Usaha.

7) Lingkungan Hidup dan Pengelolaan Bencana.

8) Pengembangan Wilayah.
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RPJMD PROVINSI SUMATERA SELATAN 2013-2018

VISI : 

MISI:

"Sumatera Selatan Sejahtera, Lebih Maju dan Berdaya Saing Internasional“

PRIORITAS:

1. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi (produktivitas).

2. Memantapkan stabilitas daerah (stabilitas).

3. Meningkatkan pemerataan yang berkeadilan (ekuitabilitas).

4. Meningkatkan pengelolaan lingkungan yang lestari dan penanggulangan bencana.
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“ PERCEPATAN PEMBANGUNAN 

INFRASTRUKTUR STRATEGIS “

TEMA RKPD PROVINSI SUMATERA SELATAN TAHUN 2016
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ARAH KEBIJAKAN 

JANGKA MENENGAH DAERAH 

KOTA LUBUKLINGGAU 

2013 – 2017 



1. Mewujudkan SDM yang Sehat, Cerdas, Berakhlak Mulia dan Berkualitas

2. Meningkatkan Daya Saing Ekonomi dan Kesejahteraan Sosial

3. Membangun Infrastruktur yang Berkeadilan dan Berwawasan Lingkungan

4. Membangun Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik
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RPJMD KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2013-2017

VISI : 

MISI:

" Terwujudnya Lubuklinggau Sebagai Kota Jasa, Industri 

dan Perdagangan yang Unggul untuk Menjadi 

Role-model Masyarakat Madani”



KETERKAITAN 

ISU STRATEGIS, MISI DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN

PENINGKATAN PEMBANGUNAN 

SUMBER DAYA MANUSIA

PENINGKATAN DAYA SAING 

EKONOMI

PENINGKATAN DAN PERLUASAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL

PEMERATAAN PEMBANGUNAN 

INFRASTRUKTUR PERKOTAAN

PENINGKATAN KUALITAS DAN 

KELESTARIAN LINGKUNGAN 

HIDUP

PENINGKATAN KINERJA 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAERAH

ISU STRATEGIS

Mewujudkan SDM  yang 
sehat, cerdas, berakhlak 
mulia dan berkualitas 

Meningkatkan daya saing 
ekonomi dan 
kesejahteraan sosial

Membangun  infrastruktur 
yang berkeadilan  dan 
berwawasan lingkungan.

Membangun tata kelola 
pemerintahan yang baik

Pendidikan dan 

Kebudayaan

Kesehatan

Perekonomian

Kesejahteraan 

Rakyat

Infrastruktur

Lingkungan Hidup

Tata Kelola 

Pemerintahan

MISI PRIORITAS
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No Indikator Kinerja Satuan

2013 2014 2015 2016 2017

Target Realisasi Target
Reali-
sasi

Target Target Target

1
Pertumbuhan
Ekonomi

% 6,63 6,43 6,70 6,57 6,77 6,84 6,91

2 Laju Inflasi % 7,38 5,97 7,35 5,48 7,31 7,28 7,24

3 Pendapatan per Kapita Rp 6.171.944 6.330.111 6.387.631 6.603.319 6.819.007 7.034.695

4
Kemiskinan % 12,54 14,37 11,68 10,82 9,96 9,10

5 Indeks Pembangunan 
Manusia (IPM)

72,03 72,55 72,5 72,84 72,98 73,45 73,93

6
Tingkat Pengangguran % 7,15 7,17 6,87 6,8 6,28 6,86 6,60

7
Investasi

Rp
(Juta)

794.784 873.212 951.641 1.030.070 1.108.499

8
Jumlah Penduduk Jiwa 214.298 213.018 217.380 216.270 220.280 223.255 226.404

INDIKATOR DAN CAPAIAN KINERJA PEMBANGUNAN 

MAKRO DAERAH KOTA LUBUK LINGGAU TAHUN 2013-2017
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2010 2011 2012 (*) 2013 (**)
2014
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Inflasi 7.35 6.68 5.68 5.97 5.48
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ISU-ISU STRATEGIS

PEMBANGUNAN KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016

1. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia

(masalah pendidikan dan kesehatan) 

2. Kemampuan sosial ekonomi masyarakat yang masih rendah

(masalah kemiskinan dan pengangguran)

3. Infrastruktur yang berwawasan lingkungan

4. Peningkatan Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
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TERWUJUDNYA LUBUKLINGGAU SEBAGAI KOTA JASA, INDUSTRI DAN PERDAGANGAN 

YANG UNGGUL UNTUK MENJADI ROLE-MODEL MASYARAKAT MADANI

TEMA RKPD KOTA LUBUKLINGGAU 

Tema 2013

VISI : 

Menuju Masyarakat Madani Melalui Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik, Sumber

Daya Manusia, dan Infrastruktur ---------( Titik Berat Misi 4 )

Pemerataan Pembangunan Menuju Kota Lubuklinggau Yang Berdaya Saing

( Titik Berat Misi 2 )

Tema 2014

Peningkatan Kesejahteraan Melalui Pemberdayaan Ekonomi Rakyat 

( Titik Berat Misi 2 )

Tema 2015

Tema RKPD Tahun 2016

PERCEPATAN KEMANDIRIAN EKONOMI MELALUI KEUNGGULAN SEKTOR 

JASA, IDUSTRI DAN PERDAGANGAN
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Misi 1 :  Peningkatan Pembangunan Sumber Daya Manusia

1. Peningkatan kualitas dan kapasitas pendidikan kejuruan

2. Pemantapan akses dan layanan kesehatan

PERCEPATAN KEMANDIRIAN EKONOMI MELALUI KEUNGGULAN 

SEKTOR JASA, IDUSTRI DAN PERDAGANGAN

TEMA DAN FOKUS PEMBANGUNAN TAHUN 2016

TEMA : 

FOKUS : 

Misi 2 :  Peningkatan Daya Saing Ekonomi dan Kesejahteraan Rakyat  

1. Penguatan kapasitas pelaku usaha kreatif, mikro, kecil dan menengah

2. Pengembangan akses permodalan bagi UMKM

3. Menguatkan investasi.

4. Meningkatkan kapasitas perdagangan intra dan antar daerah melalui

pengembangan sarana prasarana pendukung antara lain pasar agribisnis.

5. Peningkatan dan pengembangan destinasi wisata (watervang, air terjun temam,

bukit sulap)
17



Misi 4 : Peningkatan Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

1. Pemantapan pelayanan Badan Pelayanan Perizinan Terpadu dan Penanaman Modal dalam

meningkatkan investasi.

2. Peningkatan Ketentraman, Ketertiban dan Pembinaan Wawasan Kebangsaan Masyarakat

3. Peningkatan kemandirian kemampuan keuangan untuk mendukung pembiayaan kegiatan

pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan.

TEMA DAN FOKUS PEMBANGUNAN TAHUN 2016

FOKUS : 

Misi 3 : Peningkatan Pemerataan Pembangunan Infrastruktur yang         

Berwawasan lingkungan

1. Penumbuhan pusat ekonomi baru ( Kawasan Industri)

2. Memantapkan pelayanan infrastruktur dasar (listrik dan air bersih)

3. Memperkuat akses dan konektivitas wilayah (jalan lingkar barat, jalan eks TMMD, dan

peningkatan layanan penerbangan bandara silampari)

4. Mendukung perwujudan program sanitasi (100 – 0 - 100)

5. Peningkatan kualitas infrastruktur pertanian (Rehab saluran irigasi Air Kesie I , Kesie II,

Air Malus Batu Pepeh, Lubuk Tanjung, Petanang Ilir)
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Misi Uraian Capaian Parameter 

Misi – 1 Mewujudkan Sumber Daya

Manusia Yang Sehat, Cerdas,  

Berakhlak Mulia dan Berkualitas

103,36% Sangat berhasil

Misi – 2 Meningkatkan Daya Saing

Ekonomi dan Kesejahteraan

Sosial

80,77 % Sangat berhasil

Misi – 3 Membangun infrastruktur yang 

berkeadilan dan berwawasan

lingkungan

92,00% Sangat berhasil

Misi – 4 Membangun Tata Kelola

Pemerintahan yang baik

94,54% sangat berhasil

CAPAIAN PER-MISI SAMPAI TAHUN 2015
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1. PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

2. KESEHATAN

3. PEREKONOMIAN

4. KESEJAHTERAAN RAKYAT

5. INFRASTRUKTUR

6. LINGKUNGAN HIDUP

7. TATA KELOLA PEMERINTAHAN

PRIORITAS PEMBANGUNAN  

KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016
(PRIORITAS RPJMD KOTA LUBUKLINGGAU 2013-2017 TAHUN KE-4)
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SINKRONISASI  RENCANA PRIORITAS PEMBANGUNAN KOTA LUBUK LINGGAU 

DENGAN PROVINSI SUMATERA SELATAN DAN NASIONAL TAHUN 2016

Tata Kelola Pemerintahan Yang 
Baik, Keamanan dan Ketertiban
Masyarakat.

Pendidikan, Kesehatan dan 
Sosial Budaya.

Penanggulangan Kemiskinan.

Pembangunan Pertanian.

Infrastruktur dan Energi.

Investasi dan Pengembangan 
Usaha.

Lingkungan Hidup dan 
Pengelolaan Bencana.

Pengembangan Wilayah.

Nasional Lubuklinggau Sumatera Selatan

Pendidikan dan 
Kebudayaan

Kesehatan

Perekonomian

Kesejahteraan 
Rakyat

Infrastruktur

Lingkungan Hidup

Tata Kelola 
Pemerintahan

Akan menghadirkan kembali negara untuk 
melindungi segenap bangsa dan memberi 
rasa aman pada seluruh Warga Negara

Akan membuat Pemerintah tidak absen dengan
membangun tata kelola Pemerintahan yg bersih, 
efektif, demokratis dan terpercaya

Akan membangun Indonesia dari pinggiran dg 
memperkuat daerah-daerah dan desa dlm 
kerangka Negara Kesatuan

Akan menolak Negara lemah dengan melalukan 
reformasi sistem penegakan hukum yang bebas 
korupsi, bermartabat dan terpercaya.

Akan meningkatkan kualitas hidup manusia 
Indonesia melalui: Indonesia Pintar, Indonesia 
Sehat, Indonesia Kerja dan Indonesia Sejahtera

Akan meningkatkan produktivitas rakyat dan 
daya saing di pasar internasional

Akan mewujudkan kemandirian ekonomi dg 
menggerakkan sektor-sektor strategis ekonomi 
domestik

Akan melakukan revolusi karakter bangsa

Akan memperteguh Kebhinekaan dan 
memperkuat restorasi sosial
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SASARAN PEMBANGUNAN KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016

1. PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

SASARAN : 

1) Meningkatnya Pemerataan akses  pelayanan pendidikan

2) Meningkatnya kualitas pelayanan pendidikan

3) Meningkatnya minat dan budaya gemar membaca masyarakat dan layanan perpustakaan 

4) Terwujudnya masyarakat yang religius dan beretika

5) Berkembangnya nilai-nilai budaya

6) Terwujudnya lembaga pendidikan dan pelatihan yang mempunyai standar kualitas

2. KESEHATAN

SASARAN : 

1) Meningkatnya kualitas dan akses pelayanan kesehatan

2) Meningkatnya pengendalian penyakit menular dan penyehatan lingkungan

3) Terkendalinya laju pertumbuhan penduduk

4) Meningkatnya akses pelayanan KB berkualitas yang merata

5) Meningkatnya budaya dan prestasi olahraga
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SASARAN PEMBANGUNAN KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016

3. P E R E K O N O M I A N

SASARAN : 

1) Berkembangnya Usaha Mikro Kecil Menengah dan Koperasi

2) Meningkatnya pertumbuhan sektor perdagangan dan jasa

3) Meningkatnya pertumbuhan sektor  industri 

4) Terpenuhinya ketersediaan bahan pangan masyarakat

5) Meningkatnya pertumbuhan  sektor pariwisata

6) Terciptanya kesempatan kerja dan perlindungan bagi tenaga kerja 

7) Terwujudnya peningkatan investasi

4. KESEJAHTERAAN RAKYAT 

SASARAN : 

1) Terwujudnya peran serta masyarakat dalam pembangunan 

2) Meningkatnya kesetaraan Gender,  Pemberdayaan Perempuan, dan Perlindungan Anak 

3) Meningkatnya penanganan masalah sosial kemasyarakatan

4) Terwujudnya peningkatan peran pemuda dalam berbagai bidang pembangunan

23



SASARAN PEMBANGUNAN KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016

5. I N F R A S T R U K T U R

SASARAN : 

1) Terwujudnya sinkronisasi program pembangunan antarsektor dan antarwilayah yang mengacu 

kepada RTRW

2) Terwujudnya pembangunan sarana dan prasarana perkotaan yang memadai

3) Terwujudnya peningkatan infrastruktur untuk pemenuhan kebutuhan sanitasi dan permukiman

4) Meningkatnya sistem transportasi perkotaan

5) Terwujudnya peningkatan layanan komunikasi dan informatika

6. LINGKUNGAN HIDUP 

SASARAN : 

1) Terciptanya kelestarian sumberdaya alam dan  lingkungan

24



SASARAN PEMBANGUNAN KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016

7. TATA KELOLA PEMERINTAHAN 

SASARAN : 

1) Terwujudnya perencanaan dan pengendalian pembangunan daerah yang parsipatif dan 

berkualitas 

2) Terwujudnya kelembagaan dan ketatalaksanaan pemerintah daerah yang berkualitas

3) Meningkatnya sistem pengawasan dan pengendalian internal yang efektif

4) Meningkatnya kualitas sumber daya aparatur

5) Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan daerah

6) Meningkatnya pelayanan administrasi kependudukan

7) Meningkatnya pelayanan umum, komunikasi dan informasi

8) Terciptanya kententraman, ketertiban dan pembinaan wawasan kebangsaan masyarakat 
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Pendidikan 

dan 

Kebudayaan

8%

Kesehatan

11%

Perekonomian

12%

Kesejahteraan 

Rakyat

5%

Infrastruktur

42%

Lingkungan 

Hidup

3%

Tata Kelola 

Pemerintahan

19%

KOMPOSISI ANGGARAN  PER-PRIORITAS KOTA LUBUKLINGGAU

TAHUN 2016
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Misi 1

19%

Misi 2

18%

Misi 3

45%

Misi 4

18%

KOMPOSISI ANGGARAN PER-MISI KOTA LUBUKLINGGAU

TAHUN 2016
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E- MUSRENBANG KOTA LUBUKLINGGAU TAHUN 2016

JUMLAH PROGRAM PADA RKPD TAHUN 2015 :

218  PROGRAM TEKNIS

5 PROGRAM RUTIN

JUMLAH USULAN MELALUI E-MUSRENBANG PADA TAHUN 2015 :

HASIL DARI MUSRENBANG TINGKAT KELURAHAN DAN KECAMATAN

581 USULAN 

HASIL DARI FORUM SKPD

362 USULAN 
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No SKPD Jumlah Usulan

1 Dinas Pendidikan 5

2 Dinas Kesehatan 4

3 Dinas Pekerjaan Umum 304

4 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 0

5 Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika 1

6 Dinas Kebersihan dan Pertamanan 16

7 Kantor Lingkungan Hidup 2

8 Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil 0

9 Badan Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan 0

10 Dinas Sosial 5

11 Dinas Tenaga Kerja 3

12

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil, Menengah dan Pengelolaan

Pasar
0

13 Badan Pelayanan Perizinan Terpadu dan Penanaman Modal 1

14 Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 1

15 Dinas Pemuda dan Olahraga 1

USULAN MUSRENBANG KELURAHAN & KECAMATAN 

TAHUN 2015
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No SKPD Jumlah Usulan

16 Kantor Kesatuan bangsa, Politik dan Perlindungan Masyarakat 3

17 Satuan Polisi Pamong Praja 0

18 Sekretariat Daerah 1

19 Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 0

20 Badan Pendidikan dan Pelatihan 0

21 Badan Kepegawaian Daerah 0

22 Inspektorat Daerah 0

23 Dinas Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset 0

24 BadanPelayanan Perizinan Terpadu dan Penanaman Modal 0

25 Kecamatan Lubuklinggau Selatan I 0

26 Kecamatan Lubuklinggau Selatan II 0

27 Kecamatan Lubuklinggau Barat I 0

28 Kecamatan Lubuklinggau Barat II 0

29 Kecamatan Lubuklinggau Utara I 0

30 Kecamatan Lubuklinggau Utara II 0

USULAN MUSRENBANG KELURAHAN & KECAMATAN 

TAHUN 2015
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No SKPD
Jumlah

Usulan

31 Kecamatan Lubuklinggau Timur I 0

32 Kecamatan Lubuklinggau TImur II 0

33 Kantor Ketahanan Pangan 0

34 Badan Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan Kelurahan 3

35 Badan Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi 2

36 Dinas Tanaman Pangan, Perkebunan, dan Kehutanan 2

37 Dinas Perikanan dan Peternakan 2

38 Dinas Perindustrian dan Perdagangan 5

39 BLUD RS. Siti Aisyah 1

40 Sekretariat KORPRI 0

41 Dinas Pendapatan Daerah 0

JUMLAH USULAN 362

USULAN MUSRENBANG KELURAHAN & KECAMATAN 

TAHUN 2015
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PRIORITAS PEMBANGUNAN TAHUN 2015 JUMLAH USULAN
PRIORITAS I    :   PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 6

PRIORITAS 2   :   KESEHATAN 9

PRIORITAS 3   :   PEREKONOMIAN 11

PRIORITAS 4   :   KESEJAHTERAAN RAKYAT 9

PRIORITAS 5   :   INFRASTRUKTUR 305

PRIORITAS 6   :   LINGKUNGAN HIDUP 18

PRIORITAS 7   :   TATA KELOLA PEMERINTAHAN 4

JUMLAH 362

6 9 11 9

PRIORITAS 5 : 

INFRASTRUKTUR , 305

18 4

* akan disesuaikan dengan data baru
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E-PLANNING KOTA LUBUKLINGGAU DALAM RANGKA TRANSPARANSI PUBLIK 

MUSRENBANG KELURAHAN

MUSRENBANG KECAMATAN

FORUM SKPD KOTA 

MUSRENBANG KOTA

MUSRENBANG PROVINSI

MUSRENBANGNAS

E-MUSRENBANG (website resmi : www.bappeda.lubuklinggaukota.go.id)

FORUM SKPD PROVINSI

RATEK SKPD PROVINSI

BA Hasil Musrenbangkel + Form usulan kegiatan (disertai no

KTP pengusul) + Foto/dokumentasi kegiatan------ADMIN KEL

BA Hasil Musrenbangkec + Form usulan kegiatan (disertai no

KTP pengusul) + Foto/dokumentasi kegiatan ----ADMIN KEC

BA Hsl Forum SKPD (program RKPD, usulan APBD Prov +APBN)---ADMIN SKPD

BA Hasil Musrenbang Kota (program RKPD, usulan APBD Prov + APBN

------ADMIN BAPPEDA
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RKPD tahun n

APBD tahun n

MONEV per triwulan

EVALUASI APBD tahun n

E-MONEV (website resmi : www.bappeda.lubuklinggaukota.go.id)

Bahan Rancangan RKPD 

tahun n+1

Evaluasi RKPD tahun n
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